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Mona Malekshahi
صلاحیت ۲ و ۸

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
در این جنگ هر طرفی که برنده شود، نتیجه آن احساسات خستگی، مقاومت درونی، و آن حس آشنای "دوباره شکست خوردم" است

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
حذف

Ali Bashiri
اکس

Roghaieh Alizadeh nouri
فکر

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
برنامه‌گزاری
آیا می‌توانیم بگوییم که روحیه، حال و احوال، کیفیت امور و کیفیت زندگی‌مان به برنامه‌هایمان بستگی دارد؟
بیایید یک آزمایش بکنیم. یک موضوع واحد مثل مطالعه، گوش دادن به کسی یا چیزی، ایجاد [اعتماد] و امنیت یا کارهایی که نیاز به [توجه و حضور] دارند را در نظر بگیرید.
حالا کیفیت حضور، حال و احوال خودتان و کیفیت انجام آن برنامه را در چهار حالت زیر بسنجید:
۱. قبل از شروع آن کار، برنامه قبلی را نیمه‌تمام رها کردیم.
۲. در زمان انجام آن کار، برنامه مهم دیگری وجود داشت که می‌توانستیم به جای آن انجام دهیم.
۳. بعد از آن برنامه، یک برنامه اضطراری داریم که هرچه زودتر باید به آن برسیم.
۴. حالت چهارم، خودش سه وضعیت دارد:
•	الف: همه برنامه‌های قبلی‌مان تا شروع آن کار کامل شدند.
•	ب: در زمان انجام آن کار، نیاز به انجام هیچ کار دیگری نیست.
•	ج: قبل از ورود به برنامه بعدی، وقت کافی برای انجام دادن آن کار را داریم.
اگر بخواهید برنامه‌های زندگی‌تان را با یکی از این حالت‌ها انجام دهید، کدام یک را انتخاب می‌کنید؟ احتمالا چهارمی را انتخاب می‌کنید.
حالا سوال را دوباره تکرار می‌کنیم: آیا می‌توانیم بگوییم روحیه، حال و احوال، کیفیت کارها و کیفیت زندگی‌مان به برنامه‌هایمان بستگی دارد؟

Mona Malekshahi
شاید بتوان گفت که این، بیشتر به نوع برنامه‌ای که داریم، برمی‌گردد. در واقع، انجام دادن یا ندادن برنامه یک بخشی از برنامه‌گزاری است، نه همه‌ آن.
گاهی برنامه‌هایی می‌ریزیم که عزم‌مان را برای اقدام و عمل کردن سست می‌کند و نتیجه‌اش برای ما رخوت و شک است.
گاهی برنامه‌ای داریم که عزم‌مان را برای عمل‌کردن تند می‌کند و چیزی که ما با آن باقی می‌مانیم، عجله و نگرانی است.
گاهی هم برنامه‌ای داریم که عزم‌مان را برای اقدام و عمل، جزم می‌کند و چیزی که ما با آن هستیم، صلح و آرامش و ایمان و اطمینان است.
با توجه به این، اگر قصد داریم که نظم پایدار داشته باشیم در کارهایمان به‌طور طبیعی و خودجوش، اگر بخواهیم این نظم پایدار را در بقیه کارهایمان ارتقا دهیم، به برنامه‌مان ربط دارد. اگر می‌خواهیم متناسب با [نیازها]یمان برنامه‌ریزی کنیم، به برنامه‌گزاری‌مان ربط دارد.

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
لازم است
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Mona Malekshahi
مقصود غایی

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
برای شما آن آهنربا چیست؟ مقصود غایی زندگی شما چیست؟

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
برای او

Ali Bashiri
اکس

Roghaieh Alizadeh nouri
برای شما آن آهنربا چیست؟ چیزی که مرکزیت دارد و....
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Mona Malekshahi
حذف

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
مقصود غایی

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
احتمالا این کلمات بنظرتان بی‌معنا و بی‌ربط به نظر می‌رسند.

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
مقصود غایی
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Mona Malekshahi
این سوالی نیست که بخواهید الان جواب آن را پیدا کنید.لازم است برای پیدا کردن پاسخ، به خودتان زمان بدهید و در پویش آن باشید.

Ali Bashiri
اکس

Roghaieh Alizadeh nouri
فرمت باکس جدید

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
افراد

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
حذف

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
یعنی:

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
حذف

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
حذف

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
لازم است

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
"کمبود"

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
رقصی که از قبل در نظر دارد،

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
حس

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
حذف

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
اقدام‌ها

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
تصمصم‌ها

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
چالش‌ها

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
خود

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
لکه تمامیتی

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
غذایی خود را

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
عجله در اجرای برنامه‌ها (شاید

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
سیستم ثبت موجودیت کلام مثل نرم‌افزارهای یادآور یا تقویم

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
کم کرد؟

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
قرار بود بر اساس آهنربای مرکزی ام تصمیم بگیرم،

Ali Bashiri
اکس
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Mona Malekshahi
مقصود غایی

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
دست

Ali Bashiri
اکس
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Roghaieh Alizadeh nouri
در سوالات خودمربیگری هایپرلینک نباشد

Ali Bashiri
اکس

Mona Malekshahi
بنظرم می‌رسد

Ali Bashiri
اکس
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Roghaieh Alizadeh nouri
رسالت
ارتباط و رابطه
لکه تمامیتی
حوزه نفوذ راهبری
ارزش و معنای زندگی

Ali Bashiri
اکس

Roghaieh Alizadeh nouri
بماند

Ali Bashiri
اکس


